
東レ株式会社化工系夏季インターンシップ
東レにおける素材開発では、いかに安全で、環境に配慮し、かつ高効率なプロセスを設計でき
るかが非常に重要であり、化学工学系出身の社員が数多く活躍しています。
そんな当社における、ケミカルプロセス設計の業務を経験いただく、対面型のインターンシップを開
催します。詳細については下記の通りですので、是非ご応募ください。

１．開催日時 2025年8月25日（月）～9月12日（金）（予定）

２．開催場所 当社名古屋事業場（愛知県名古屋市港区）もしくは

東海工場（愛知県東海市）

３．応募資格 ・大学卒業程度の能力を有し、原則として、2027年3月までに教育機関

を卒業予定または修了予定の者

・化学工学系専攻に所属している学生であること

※詳細については次ページの募集要項に記載しておりますので、必ずご確認ください。

参加を希望される方は、以下に記載のURLもしくはQRコードからマイページに
ご登録いただき、6/26(木)13:00迄にエントリーシートを提出してください。
なお、定員枠の都合上、書類選考・面接選考の結果ご希望に添えない
場合がありますこと、ご了承下さい。

＜応募URL＞https://mypage.3010.i-webs.jp/toray_newgrads2027/

＜QRコード＞



東レ株式会社 化学工学系夏季インターンシップ 募集要項

開催日時 2025年8月25日（月）～9月12日（金）（予定）

開催場所 当社名古屋事業場（愛知県名古屋市港区）もしくは東海工場（愛知県東海市）

研修部署 ケミカルプロセス技術部
※ケミカルプロセス技術部は、当社の生産技術開発センターとしての機
能を有しており、研究テーマの工業化と革新プロセスの開発によって
事業拡大に貢献しています。将来、プロセスエンジニアとして活躍し
たいと思っている方にご参加いただきたいと考えております。

研修テーマ 繊維・樹脂・フィルムや炭素繊維・水処理膜などの素材のもととなるモノマお
よびポリマ原料を製造するためのプロセス設計や新製品開発試作などを通し、
大学で学んできた化学工学が企業においてどのように活かされているかを経
験いただく。インターンシップ終了時に成果発表／フィードバックを実施。

応募資格 ・大学卒業程度の能力を有し、原則として、2027年3月までに教育機関を
  卒業予定または修了予定の者
・化学工学系専攻に所属している学生であること

募集人数 4名程度

応募方法 2025年6月26日(木)13:00迄に当社採用マイページ（以下応募URLご参照）より
エントリー。書類選考／面接選考を実施のうえ、参加者を決定。

応募URL https://mypage.3010.i-webs.jp/toray_newgrads2027/

通勤形態 社員寮またはホテル（会社手配）より通勤。現住所・実家等からの通勤も可。

宿泊費負担 上記の通り、寮またはホテルを会社負担にて手配します。

交通費負担 当社規定に基づき支給

食費負担 平日の社員食堂利用分は会社負担。その他は本人負担。

作業服 貸与

報酬 無

契約 学生と当社の間でインターンシップ受入契約／秘密保持契約を締結（当社所
定書式に則り締結）

保険 インターンシップ保険への加入要

開催計画・実績 同プログラムのインターンシップを毎年8～9月に開催

その他 採用活動開始以降に限り、インターンシップを通じて取得した学生情報を活
用します。当社採用選考につきましては、以下URLにてご案内しております。

新卒採用サイトURL https://www.toray.co.jp/saiyou/fresh/

問い合わせ先 東レ株式会社人材開発・企画部 人材採用グループ TEL：0120-506-095

※本インターンシップは、産学協議会が定める「汎用的能力・専門活用型インターンシップ（タイプ3）」
の基準に準拠しております。
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